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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. I Prezentul Regulament de Ordine Interioari este revizuit in conformitate cu prevederile
ORDINULUI nr. 5726 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare gi
func[ionare a unit[1ilor de invdfdmdnt preuniversitar, a Legii invd!6mdntului preuniversitar nr. l9g din
5 iulie 2023, cu completirile qi modificdrile ulterioarte, precum qi prevederile Ordinului ministrului
educafiei nt.607212023 privind aprobarea unor mdsuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national
de invdldmAnt preuniversitar gi superior, cu modificdrile ulterioare, a Legii nr.5312003-Codul Muncii, cu
modificdrile ulterioare, a Ordinului comun al MECTS nr.4493120 iunie 2023 qi al Ministerului Sdn6tdfii
nt'2508127 iulie 2023, a Ordinului comun al Ministrului Administra{iei Publice nr. 470312002 al
Ministrului de Interne nt.34912002 qi al Ministrului Educafiei gi Cercetdrii nr. 501612002,inbazaLegii
3512007 privind siguran{a in unit61ile de inv6[6m6nt gi respectdnd principiile Declara[iei Universale a
Drepturilor Omului gi ale Conven{iei cu privire la Drepturile Copilului gi a Contractului Colectiv de
Muncd la nivel de unitate nr.167110.05.2012, ordinul nr.1456125.0g.2020 privind normele de igienS din
unitalile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihrra qi recreerea copiilor gi tinerilor, ordonan{a de
urgenld nr.14l/19.08.2020 privind instituirea unor mdsuri pentru buna funcfionare a sistemului de
inva|amdnt gi Ordinul comun MEC/MS nr.54871149412020 pentru aprobarea m6surilor de organizare a
activitAlii in cadrul unitdlilor/instituliilor de inv6ldm6nt in condifii de siguranld epidemiologic6.

Art' 2 Prezentul Regulament de Ordine Interioard confine norme privind desldqurarea activit6trilor
instructiv - educative cu caracter gcolar gi extraqcolar fizic, a activitAtilor din cadrul Gridini{ei cu
Program Prelungit .,Lucian Grigorescu,, Medgidia.

Art' 3 Respectarea prezentului Regulament este obligatorie pentru personalul didactic, personalul
didactic auxiliar gi nedidactic, pregcolari gi pdrin{i, care vin ?n contact cu unitatea de invdtdmAnt Grddinifa
cu Program Prelungit "Lucian Grigorescu,, Medgidia.

Art' 4 Regulile de disciplind 9i obliga{iile reciproce ale intregului personal, precum qi ale preqcolarilor gi
p[rin1ilor care decurg din prezentul Regulament sunt stabilite in vederea deslEgurarii in condilii optime qi
la standarde ridicate de calitate a procesului instructiv - educativ, precum gi a activitdlilor conexe care se
desfEgoard in cadrul unitdlii.

Art' 5 Prevederile prezentului Regulament se pot modifica qi/sau completa ulterior ori de c6te ori este
cazul,la initiativa a213 dinnum[rul membrilor Consiliului de Administra{ie gi cu consultarea organiza{iei
sindicale din cadrul grddinilei. Modific[rile qi/sau completdrile ulterioare vor fi aduse la cunogtinfa
intregului personal qi pdrinfilor gi in termen de 5 zile de la efectuare.

Art' 6 Prevederile prezentului Regulament se aplic[ qi personalului angajat temporar, in regim de cumul
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sau cu norma incomplet6, persoanelor detagate in unitate, precum qi personalului angajat pentru prestarea
de servicii grddinifei.

Art' 7 Conducerea unitdlii va coordona negocierea actualului Regulament in cadrul Consiliului de
Administratie, Consiliului Director al Asociatiei de Pdrinfi qi Consiliului profesoral. Un exemplar din
Regulament va exista la biblioteca grddinilei putAnd fi consultat de orice angajat al unitalii de inv[!6m6nt,
de pdrinfii preqcolarilor, de asemenea se va posta pe site-ul liceului.

Art' 8 Regulamentul de funcfionare qi organizare este adoptat in conformitate cu legislafia in vigoare qi
nu i se substituie acesteia; necunoaqterea prevederilor prezentului Regulament nu absolvd personalul
unitdlii, preqcolarii 9i pdrintii acestora de consecin{ele incdlcdrii lui.

Art' 9 Educatoarele, au obligafia prelucrdrii prezentului Regulament tuturor preqcolarilor qi pdrintilor
acestora' Prelucrarea prezentului Regulament cdtre personalul didactic auxiliar qi nedidactic se va efectua
de cdtre conducerea unit[tii.

Art. 10 in zilele libere prevdzute de rege nu se organ izeazdcursuri.

CAPITOLUL il
ORGANTZAREA $TpONDUCEREA UNrrAlu un

iNvAlAivrANr

Art' 11 Structura anului gcolar, respectiv perioadele de desfrqurare a cursurilor qi a vacanfelor se stabilesc
prin ordin al ministrului educa{iei.

(1) in situalii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitdlinaturale, alte situalii exceplionale,
cursurile qcolare fald in faf[ pot fi suspendate pe o perioad[ determinate, potrivit reglementdrilor in
vigoare.

(2) Suspendarea cursurilor cu prezen\d,fizicdse poate face, dupd,caz:
a) la nivelul unor formafiuni de studiu - grupe din cadrul unitd{ii de invdfamant, precum gi la nivelul

unitafii de invd[dm0nt- la cererea directorului,inbazahot6ririi consiliului de administrafie al unitdlii, cu
informarea ISJ; respective cu aprobarea inspectoratului qcolar general qi informarea Ministerului
Educa!iei:

b) la nivelul grupurilor de unitdli de inv6{5m6nt din acelagijude[, la cererea inspectorului qcolar
general sau a DSP cu aprobarea ministerului educatiei;



c) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educafiei, ca
comitetului judefean pentru situafii de urgenf6, respectiv Comitetului Nafional pentru

urrnare a hotdrArii

Situafii de Urgent[,
dupd,caz;

(3) in situafiile prevdzute la alin.(2), activitatea didacticl
hybrid.

se poate desftqura in format online sau

(a) in situafiile prev6zute la alin.(2) in care activitatea nu s-a putut desldgura in format online sau
hibrid, suspendarea cursurilor este urmatd de mdsuri privind parcurgerea integrald a programei gcolare
prin modalitdfi alternative stabilite de Consiliul de Administra{ie al unitdlii de inv6[Im6nt.

(5) Reluarea activitafllor didactice care presupun prezenla fizicd,a beneficiarilor primary in unitdlile
de invdfimdnt preuniversitar se realizeazd cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art.12
(1) Gridinifa cu Program Prelungit "Lucian Grigorescu" Medgidia. funclioneazd

astfel:

a) cu program prelungit - l0 ore pe zi, activitate cu copiii.
(2) in educa{ia timpurie, programul zilnic al copilului nu poate deplqi l0 ore zilnic.
(3) Pentru programul prelungit se aplici curriculum aprobat prin ordin de ministru.

Art. 13 in vederea participdrii la activitilile educative pdrinfii qi unitatea de inv6fdm6nt incheie contractul
educafional prevdzut in anex6la prezentul Regulament.

Art.14 ?n educalia timpurie, durata activitetilor poate varia, in func{ie de particularitatile copiilor qi,
implicit de interesul manifestat de grupul de copii pentru acestea, de confinutul activitalilor, precum qi de
maniera de desftgurare, astfrel:

,/ Pentru intervalul de v0rstd 2 - 3 ani grupd micd - l0-15 min.
'/ Pentru interval de vdrstd 3 ani qijum6tate - 415 ani grupd mijlocie _ 20 -25 min.,/ Pentru intervalul de vArstd 5 - 6 ani grupl mare - 30 - 35 min.

Art.15 in unitalile de inv6{dm6nt preuniversitar se asigurd condilii de igiena necesare apdrdrii,
pdstrdrii 9i promovdrii stdrii de sdndtate, dezvoltdrii fizice gi neuropsihice armonioase gi prevenirii
apariliei unor imbolndviri. in acest sens, in unitdlile de educalie iimpuriese va avea in vedere qi .*prn.r"u
limitati a copiilor la tehnologie, conform recomanddrilor Organ iziliei Mondiale a S5naffi{ii.

Art.16 . in unitalile de invS{6mdnt, formafiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de studiu gi se
constituie in conformitate cu prevederile Art.23 alin. (1) lit.b) qi ufir. 1O; din Legea invafdmAniului
preuniversitar nr. 14112025, cu modificdrile qi completdriie ulterioare, la'propunerea directorului, prin
hotEr6re a consiliului de administrafie.

Art.17 Gridinifa cu Program Prelungit ,,LUCIAN GRIGORESCU" are 6 grupe de pregcolari astfel: 2

:.ur" 
mari, 3 grupe mijlocii, 1 grup6 mic6.
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CAPITOLUL ilI
PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR $I NEDIDACTIC

Personalul uniti(ilor de invl{ImAnt

Art.18
(l) in unitatea de inv[tdm6nt, personalul este format din personal didactic de predare qi de instruire
practicd, didactic auxiliar qi personal administrativ.
(2) Seleclia personalului didactic, a celui didactic auxiliar gi a celui administrativ din unit6lile de
invdldmdnt se face conform normelor specifice fiecdrei categorii de personal.
(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar gi administrativ in unitatea de
invdf[mAnt se realizeazd prin incheierea contractului individual de muncd cu unitatea de invdfdmdnt, prin
reprezentantul sdu legal.

Art. 19
(1) Drepturile qi obligaliile personalului din invdldm6nt sunt cele prevdzute de reglementarile
legale in vigoare.
(2) Personalul din inv6{dm6ntul preuniversitar trebuie sd indeplineascd condiliile de studii cerute
pentru postul ocupat gi sd fie apt din punct de vedere medical.
(3) Personalul din invitdm6ntul preuniversitar trebuie sd aibd o tinut6 moral6 demn[, in
concordanfd cu valorile pe care trebuie sd le transmitd beneficiarilor primari, o vestimentafie decentd gi
un compoft ament responsabil.
(4) Personalului din inv6tdmAntul preuniversitar ii este interzis sd desfdgoare gi s6 incurajeze
ac[iuni de naturE sE afecteze imaginea publicd a beneficiarului primar qi viata intimd, privatd sau familialI
a acestuia sau ale celorlalti salaria{i din unitate.
(5) Personalului din invd{dm6ntul preuniversitar ?i este interzis si aplice pedepse corporale,
precum gi sd agreseze verbal, fizic sau emo{ional beneficiarii primaii qi/sau colegii.
(6) Personalului didactic de predare din invd{amdntul preuniversitar ii este interz]s s6 desllgoare
activitd{i de preg6tire suplimentard/meditalii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la care
este incadrat in anul gcolar in curs, conform procedurii pentru completarea declara{iilor de interese de
cdtre personalul didactic de predare, aprobatd prin ordin al ministrului educaliei.
(7) Personalul din inv6[dm6ntul preuniversitar are obligafia de a veghea la siguranfa beneficiarilor
primari, pe parcursul deslEguririiprogramului gcolar gia activitdlilor gcolarelextracurriculare/
extragcolare.
(8) Personalul din invd[dmdntul preuniversitar are obliga{ia sd sesizeze, dupd caz, institufiile
publice de asistenfd sociald/educa[ionald specializatd,lireclia general[ de asistenld sociald qi protecfia
copilului in leg[turd cu orice incdlc5ri ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusivln legdtur[ cu aspecte
care I e afe cte azd, d emn itatea, i nte gritate a fi zi,cd, qi ps ih i cd.

Art'20 Personalul didactic auxiliar gi administrativ este organizatin compartimente de specialitate care
se afld in subordinea directorului/directorului adjunct, i-n conformitate cu organigrama unit6lii de
rnvalamant.

:il

t"i
,.'i'l

1..r ,. i i



Personalul didactic

Art.2l Personalul didactic are drepturile gi obligaliile prevdzute de legislalia in vigoare gi de contractele
colective de muncd aplicabile.

Art.22 Toli salaria{ii unitdtii au datoria de a se preocupa de conservarea gi imbundtilirea bazei materiale
a gradinitei qi de a utiliza cu responsabilitate resursele materiale din dotare. Sdlile de grupa vor fi in
responsabilitatea directd a educatoarelor, care au obligafia de a recupera de la colectivele respective
contravaloarea daunelor produse.

Art.23 Fiecare cadru didactic rdspunde de securitatea qi siguranfa copiilor in timpul orelor de curs.
(1)Este interzisd p6rdsirea clasei de cdtre educatoare in timpul activitdtii didactice.
(2)Este interzis[ eliminarea copiilor din clas6 in timpul orelor de curs.
(3)Este interzis cu desdvdrgire trimiterea copiilor dupd diverse obiecte in afara clasei.
(4)Sunt interzise activit6tile, de orice naturd, care pun in pericol via[a gi integritatea fizicd gi morald a
copiilor.

Art.24 Fiecare cadru didactic are dreptul la o pauzdde I 5 min., la schimbul de turd, fdrd apune in pericol
siguran[a qi s6nltatea copiilor.

Art. 25 Este interzis consumul de bduturi alcoolice sau prezenJa sub influenJa alcoolului in incinta
grddinilei, precum qi fumatul.

Art.26 Organizatea oricdrui tip de manifestare colectiv[ cu caracter extraqcolar, care se va desftqura prin
implicarea de cadre didactice / nedidactice gi prescolari ai grddinitrei, va fi supusd aprob6rii Consiliului de
Administrafie. Organizatorii au datoria de a aduce la cunogtinfa conducerii unitdlii inten{ia organizdrii
unor astfel de manifestdri cu cel pulin 5 zile lucrdtoare inainte de desfrqurarea evenimentului qi de a obline
avizul pentru organizarea acesteia. in caz contrar, toatd responsabilitatea revine persoanelor care au
or ganizat ac(iunea respectivd.

Art.27 Durata timpului de muncd al personalului didactic este de 5 ore zilnic, respectiv de25 ore pe
sdptdmdn5. in programul sdpt[m6nal de lucru sunt incluse: activitd[i de predare, activit6ti de pregdtire a
lec[iilor, activitdti de perfecfionare (de formare continud), activitati in afara clasei gi extragcolare
(extracurriculare), activitdli desfrgurate in cadrul comisiei metodice qi in comisiile pe domenii din care
face parte, participarea la gedin{ele consiliilor profesorale, de administratie .

Art. 28 in cazul ?n care un membru al personalului grddinilei nu poate ft prezentla program din motive
medicale, este de datoria sa, sd anunfe conducerea la inceputul zilei respective. NeanunJarea in prealabil
a absen{ei se consider6 absenf[ nemotivatd. Concediile medicale trebuie aduse la secretariatul unit6tii cat
mai repede posibil de la eliberarea acestora de medic. Cadrul didactic care va suplini pe concediul medical
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trebuie si depunl cerere de plata cu ora pentru a i se lncheia contract individual de munc6 pe perioadd
determinat[, altfel nu va fi remunerate pentru orele efectuate.

Art. 29 Personalul didactic are dreptul de utilizare a tuturor echipamentelor din dotare care le sunt
necesare in procesul instructiv - educativ gi pentru propria perfec{ionare cum ar fi: calculatoare, aparutura
audio - video sau de laborator etc.

Art.30 Activiffitile extracurricularepe care cadrele didactice le organizeazdcupregcolarii trebuie sd se
desfEqoare in afara orelor de curs, cu excepfia unor evenimente speciale care trebuie comunicate qi
aprobate de consilierul educativ gi mai apoi de conducerea unitalii de invdfdm6nt.

Art'31 Cadrele didactice au obliga{ia de a stabili qi promova in rela{ia cu preqcolarii gi p6rin}ii acestora
principiile corectitudinii qi respectului reciproc, de a manifesta transparenfd gi deschidere pentru
comunicarea bilaterald. Este interzis personalului din Grddinifa cu Program prelungit ,,Lucian
Grigorescu" sd adreseze cuvinte jignitoare gi/sau umilitoare pregcolarilor, s6 recurgd la agresiuni fizice
sau gesturi care sd exceadd rela{ia educator - pregcolar.

Art' 32 Nu este permisd intdtzierca cadrelor didactice la program gi nici utilizareatelefonului mobil pe
parcursul acesteia. Este interzisl pdrdsirea claselor in timpul programului. int6rzierile repetate duc la
refinerea din salariu a orei/orelor respective.

Art' 33 in situalii speciale gi care nu suportd am6nare (altele decdt cele surprinse in legislatie) personalul
gr[dinifei poate beneficia de invoire din partea conducerii, dar nu mai mult de 5 zile lucritoare/ an, in
cazul educatoarelor, asigur6nd continuitate la grupd (suplinirea de cdtre o educatoare, din unitate).

Art' 34 Cadrele didactice sunt obligate sd semneze zilnic condica qi sd completeze la zi Caietul
Educatoarei.

Art' 35 intreg personalul unit6[ii qcolare are obligatia de a-qi desf6qura activitatea astf'el incAt sd fie
aplicate qi promovate normele specifice de asigurare a calitilii in invdfdmantul preuniversitar.

Art' 36 Pentru incadrarea $i mentinerea in funcfie, personalul didactic are obligafia sd prezinte un certificat
medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta & este apt pentru prestarea
activitdtii in invd{dmdnt, precum qi cazieruljudiciar qi certificaiul de integritate comportamentald.

Art' 37 Personalul didactic are obligafia de a participa la activitili de formare continud, in condiliile legii.

Art'38 in cazul inv[fdmdntului preqcolar, atribufiile dirigintelui revine educatorului/profesorului pentru
educalie timpurie.
(1)Activitdtile specifice func(iei de diriginte sunt prevdzute in fiqa postului cadrului didactic.
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(2)Profesorul diriginte rcalizeazd,anual planificarea activitdtilor conform proiectului de
dezvoltare institu{ionald qi nevoilor educalionale ale colectivului de preqcolari pe care il coordoneaz[.
Planificarea se avizeazd de crtre directorul unitItii de inv6[6m6nt.
(3) Activitdtile de consiliere cu p6rintii sunt obligatorii gi sunt desfEgurate de profesorul diriginte
in afara orelor de curs, stabilind un interval orar care va fi adus la cunogtin{a parinfilo rlreprezentan]ilor
legali ai pregcolarilor. Planificarea orei destinate acestor activitdli se realizeaza cu aprobarea directorului
unitdlii de inv6fim6nt, iar ora respectiv6 se consemne.va in caietul educatoarei.
(4) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul qcolar qi parteneri educa{ionali, urmdreqte
dezvoltarea 9i perfectionarea abifitaflor personale qi academice ale beneficiarilor primari prin utilizarea
adecvati a portofoliilor acestora.
(5) Profesorul diriginte desfEgoar[ activitE{i educative extragcolare, pe care le stabilegte dup6
consultarea pErinlilor/reprezentanfilor legali, in concordanfi cu specificul vdrstei gi nevoilor identificate
pentru colectivul de preqcolari.
(6) La inceputul anului qcolar qi ori de cdte ori se impune, profesorul diriginte informeaz6
prrinlii/reprczentanlii legali privind servioiile de consiliere qoolard disponibile la nivelul grupei.

Art.39
(1) Pentru realizarca unei comunicdri constante cu pdrintii I reprezentanfii legali, profesorul
diriginte stabileqte, in acord cu aceqtia, pe perioada fiecdrui interval de cursuri, o int6lnire pentru
prezentarea situaliei qcolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora. in situatrii obiective cum ar fi: calamitali, intemperii, epidemii,
pandemii, alte situa(ii excep{ionale, aeeste int6lniri se pot desldqura, dupd, caz,in format hibrid sau online,
prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferin{d.
(2) Planificarea orelor dedicate intAlnirilor dirigin{ilor cu plrinfii sau reprezentan]ii legali de la
fiecare forma{iune de studiu se comunicd beneficiarilor primari qi parintilorheprezentan{ilor legali ai
acestora pi se afigeazdla avizier sau pe site-ul unitatii de invd{dm6nt.
(3) intalnirea cu pdrinliilreprezentanfii legali se recomandd a fi individual[, in conformitate cu o
programare stabilitd in prealabil. La aceastd intdlnire, Ia solicitarea pdrintelui lreprezentantului legal sau a
dirigintelui, poate participa gi pregcolarul.

Art.40 Profesorul diriginte are urmitoarele atribu{ii:
1. organizeazd gi coordoneazd":
a) activitatea colectivului de pregcolari;
b) activitatea consiliului clasei;
c) intdlniri la care sunt convocafi pdrin]ii sau reprezentan{ii legali la inceputul gi
qcolar qi ori de c6te ori este cazul;
d) activitdli educative qi de consiliere cu pdrinfii;
e) activitili extracurriculare gi extraqcolare in unitatea de invdfimAnt gi in
activitati I e rcalizate prin intermediu I tehnologiei gi al internetul ui ;

la sfrrgitul anului

2. monitorizeazd:

afara acesteia, inclusiv



a) situalia la invSldturd a beneficiarilor primari;
b) frecvenfa la ore a beneficiarilor primari;
c) participarea qi rezultatele beneficiarilor primari la concursurile gi competiliile gcolare Ei
extraqcolare;

d) participarea qi comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitdlilor gcolare, extragcolare
qi extracurriculare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte qi implicarea acestora in activit6li
de voluntariat;
3. colaboreazd.cu.
a) coordonatorul pentru proiecte qi programe educative qcolare gi extraqcolare pentru informarea privind
activitatea beneficiarilor primari, pentru solu{ionarea unor situaJii specifice activitdlilor gcolare gi pentru
toate aspectele care vizeazd,procesul instructiv-educativ, care ii implicd pe
pregcolari;

b) directorul unitdlii de invdtdmAnt, pentru organizareaunor activit6ti ale colectivului de elevi,
pentru initrierea unor proiecte educa{ionale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative
referitoare la intretinerea gi dotarea sdlii de clas6, inclusiv in scopul pdstrdrii bazei materiale, pentru
solu[ionarea unor probleme sau situalii deosebite, apdrute in legdturd cu colectivul de elevi;
c) asociatria gi comitetul de pdrinli, pdrin{ii sau reprezentan}ii legali pentru toate aspectele care vizeazd,
activitatea beneficiarilor primari gi evenimentele importante la care aceqtia participa qi cu altri parteneri
implicafi in activitatea educativd gcolard gi extragcolard;
d) profesorii logopezi, pentru referirea qi susfinerea participdrii beneficiarilor primari la activit6li
de logopedie;

e) profesorii itineran{i gi de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul
clasei Pi pentru organizareaactivit5lilor de stimulare, compensare, recuperare qi consolidare a
competentelor acestora la grupd/clasd sau in afara ei;
0 CJRAE/CMBRAE pentru referirea qi orientarea qcolard a beneficiarilor primari cu CES;
g) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASpC pentru referirea cazurilor de
violen{d asupra minorilor, abandon gcolar qi alte situa{ii care constituie o incalcare a drepturilor copiilor;
h) al{i parteneri implicafi in activitatea educativI qcolard qi extragcolard;
i) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor gcolare qi a altor documente a beneficiarilor
primari clasei;
k) persoana desemnat[ pentru gestionarea SIIIR, in vederea complet6rii gi actualiz6rii datelor
referitoare la elevi;
4. informeazd:

a) pdrin{ii sau reprezentan{ii legali despre prevederile regulamentului de organizare qi
funcfionare a unitdlilor de inv6{6m6nt;
b) pdrinfii sau reprezentan(ii legali cu privire la reglementdrile referitoare la evalu6ri gi la alte documente
care reglementeazd activitatea qi parcursul qcolar al beneficiarilor primari;



c) p[rintii sau reprezentan{ii legali despre situa(ia gcolar[, comportamentul beneficiarilor primari;
informarea se tealizeazd in cadrul int6lnirilor cu pdrinfii sau reprezentanfii legali, precum gi in scris, ori
de cAte ori este nevoie;

d) pirintii sau reprezentan{ii legali cu privire la prevederile procedurii de management a
cazurilor de violenld.
5' indeplinegte alte atribu{ii stabilite de cdtre conducerea unitAtii de ?nv5tdm6nt, in conformitate cu
legisla[ia in vigoare sau figa postului.

Art.41 Profesorul diriginte mai are qi urmdtoarele atributii:
a) completeazd'catalogul grupei cu datele de identificare qcolarI ale beneficiarilor primari (nume,
iniliala tatilui, prenume);

b) motiveazd absen(ele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile prezentului
regulament qi ale regulamentului de organizare qi func{ionare a unitd(ii de invafdmdnt;
c) realizeazd raportul de evaluare referitor la dezvoltarea fizicd gi la formarea competen{elor cognitive qi
socioemofionale ale copilului la sfhrqitul anului gcolar pe bazarezultatelor acestora, pentru inscrierea in
clasa pregdtitoare;

d) sprijini pirinfii/reprezentanfii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activitdfi de informare gi
consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea tichetelor sociale.
e) completeazd documentele specifice colectivuluide elevi qi monitorizeazd,completarea
porlofoliului educa{ional al beneficiarilor primari;
f) intocmegte calendarul activitdlilor educative extragcolare ale grupei;
g) centralizeazd opfiunile pentru CDEO$ exprimate de cdtre pdrinti/reprezentantii legali ai
copiilor la nivelul fiec6rei grupe.

Evaluarea personalului din unitlfile de invl{Im6nt

Art.42 Evaluarea personalului se face conform legislafiei in vigoare gi contractelor colective de munc6
aplicabile.

Art.43
(1) Evaluarea personalului didactic qi didactic auxiliar se rcalizeazdin baza figelor de evaluare

aduse la cunoqtin[d la inceputul anului gcolar.
(2) Evaluarea personalului administrativ se rcalizeaz[ in perioada 1 - 3l ianuarie a fiecdrui an,
pentru anul calendaristic anterior.
(3) Conducerea unitdlii de inv6{6mAnt va comunica in scris personalului didactic/didactic
auxil i arladministrativ rezultatu I evaludri i con form fi gei specifi ce.
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Rispunderea disciplinarf, a personalului din unitatea de invrfimffnt

Art.44 Personalul didactic rdspunde disciplinar conform legii.

Art.45 Personalul administrativ r[spunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 -
codul muncii, republicatr, cu modific[rile gi completdrile ulterioare.

Recompense

Art.46 Cadrele didactice care au coordonat activitatea preqcolarilor cu rezultate la concursuri, proiecte
qcolare 9i extraqcolare sunt evidenfiate gi li se acordd diploma de merit la sfdrqitul anului gcolar.

Art.47 Cadrelor didactice, autori de cd(i, manuale gcolare, softuri educa{ionale, li se acord6 diploma de
merit.

Sancfiuni
Nr.
crt.

Abateri O datl De mai multe ori

1

)

3

lntdrzier ea I a serryici u - observatie

individuali
Llmustrare, aten{ionare in fala Consiliului
Administratie gi cel Profesoral;
I intArzierea sistematicd duce la neplata orei,

intdrzierea depdqeqte 15 minute;

de

dacd,

- AbsenJe nemotivate de la serviciu - observa{ie

individualI
t- neplata zilei respective;

t diminuarea califi cativului anual;
flsancliune salariall stabilitl de Consiliului de
Administrafie;

a) absenfe nemotivate de la serviciu de
pdndla3 zile
b) iar pentru repetarea abaterii
c) absen{e nemotivate de la serviciu
pentru mai mult de 3 zile consecutive

Llsanctionat cu reducerea salariului de pe o durate
de o lund cu 5o/o;

flsanctionat cu l0o/o pe doul luni;
!sancfionat 3 luni cu diminuarea salariului cu
t0%;

4

5

- Plectrrile nejustificate de la serviciu
sau inainte de incheierea programului

observafie

individualS/

mustrare

ir atenlionare in fala Consiliului de Administratie
qi cel Profesoral;
r., diminuarea calificativului anual;

- Refuzul nejustificat de a tndeplini
sarcinile qi atribufiile de serviciu

observatie

individualtr/
must(are

l-l diminuarea calificativului anual;
[:aten[ionare in fafa Consiliului de Administra(ie
qi cel Profesoral;
irsancfiune stabiliti de Consiliului de
Administrafie;
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6

7

Manifestlri care aduc atingere
prestigiului gr[dinifei

observatie

individuall/
mustrare

,,mUstrare;

Ll atenfionare in fala C ons i I iului profesoral.

i .diminuarea calificativului anual;
: I sancfiune stabilitl de Consiliului de

Administrafie;
- Absen{[ nemotivatl la Consiliul
Profesoral

observafie

individualI
Iaten{ionare in fafa Consiliului de AdministrutE
n diminuarea calificativului anual;

Personalul nedidactic qi didactic auxiliar

Art.48
(l) Personalul didactic auxiliar qi nedidactic este organizatin compartimente de specialitate care se afld
in subordinea directorului.
(2) Drepturile qi obligafiile personalului didactic auxiliar gi nedidactic sunt cele prevdzute in Codul muncii
gi in contractul colectiv de munc6.

Art.49
(I)Activitatea personalului nedidactic este coordonatd, de regul[, de administratorul de patrimoniu.
(2)Programulpersonalului nedidactic se stabileqte de cdtre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor
unitetii de invdtdm6nt gi se aprobd de cdtre directorul/directorul adjunct al unitdlii de inv6{Emdnr.
(3)Administratorul de patrimoniu stabileqte sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire.
(4)Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitdti dec6t cele
necesare unitdtii de invdtdmAnt.
(S)Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alt[ persoand din cadrul compaftimentului
administrativ, desemnati de cdtre director, trebuie sd se ingrijeasc[, in Iimita competen{elor, de verificarea
periodicd a elementelor bazei materiale a unitdtrii de invdlamdnt, in vederea asigur6rii securitdlii
antepreqcolarilor/pregcolarilor/elevi lor/personalu lui din unitate.

Art.50 ingrijitoarele au norrna-didactica de I orelzi,in trei
08,00-16,00; 09,00 - 17,00;10,00-18,00;
(1)Se subordoneazd directorului unitdlii, administratorului, educatoarelor.
(2).Au atribufiile 9i obliga{iile stabilite in figa posrului.

Art. 51 Bucltireasa are timpul de lucru de 8 ore zilnic,in intervalul orar 06,00-14,00
( 1 ) S e subor doneazd directorului unitati i qi adm ini stratorulu i.
(2).Atribuliile qi obliga{iile sunt stabilite in fiqa postului.

Art. S2Muncitorul de intretinere (0,25 norma)
( I )Se subordoneazd directorului unitalii qi administratorului.
(2).Atribu{iile qi obligafiile sunt stabilite in fiqa posrului.

schimburi, intervalele orare 7,30-- I 5,30;
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Recompense:

Art. 53 Personalul nedidactic beneficiazd de acordarea de zile libere in contul orelor suplimentare
efectuate gi confirmate de administratorul gradinitei conform pontajului zilnic, precum de 5 zile CO
suplimentare aprobate de comisia paritard.

SANCIIUNI:
Nr.
crt.

Abateri O datl De mai multe ori

1 Int6rzierea la serviciu - observatie

individualI
I i mustrare, atentionare in fala Consiliului
de Administratie gi ce1 Profesoral;
f. intdrzierea sistematicd duce la neplata
orei, dac[ intdrzierea dep[gegte 15 minute;

,,
- Absenfe nemotivate de la
serviciu

- observatie

individualI
ti neplata orelor;
i I diminuarea calificativului anual;
i i sancfiune salarial6 stabilitl de

Consiliului de Administrafie;
3 a) absenle nemotivate de la

serviciu de p6nd la3 zile
b) iar pentru repetarea

abaterii

c) absenfe nemotivate de la
serviciu pentru mai mult de 3

zile consecutive

[l sancfionat cu reducerea salariului de
pe o durati de o lund cu 5Yo;

L: sancfionat cu 10oh pe doul luni;
Ll sanctionat 3 luni cu diminuarea
salariului cu l0%o;

4 - Plec[rile nejustificate de ia
serviciu sau inainte de
incheierea programului

observafie

individuald/

mustrare

il atenlionare in fafa Consiliului de
Administratie gi cel Profesoral;
ll neplata orelor;
t l diminuarea calificativului anual;

5 - Refuzul nejustificat de a
indeplini sarcinile qi

atribu(iile de serviciu

observafie

individuald/

mustrare

i I diminuarea califi cativului anual;
tl atenlionare in fata Consiliului de
Administra{ie qi cel Profesoral;
L I sanctiune salarialE stabilit6 de
Consiliului de Administrafie;

6 Manifest[ri care adug

atingere prestigiului
gradinitei

observafie

individuald/
mustrare

I l mustrare;
r atenfionare in fala Consiliului
Profesoral;
L I diminuarea califi cativului anual:
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CAPITOLUL IV
PRE$COLARIT

Dobindirea gi exercitarea calitlfii de preqcolar

Art'54 Beneficiarii primari ai educafiei sunt antepregcolarii, pregcolarii qi elevii, precum qi persoanele
adulte inscrise intr-o unitate de invdt6m6nt.

Art.55
(1) Dobdndirea calitdlii de beneficiar primar al educa(iei se face prin inscrierea intr-o unitate de
invdtdmAnt.

(2) inscrierea se aprobd de cdtre consiliul de administrafie, cu respectarea legisla{iei in vigoare, a
prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educafiei qi a
regulamentului de otganizarc gi funcfionare a unitilii, ca urmare a solicitErii scrise a p6rintilor/
reprezentan[ilor legal i.
(3) in vederea asigurlrii accesului la inv6tdmAntul obligatoriu, unitalile de inv6[6m6nt preuniversitar au
obliga{ia de a inscrie persoanele care nu de{in un cod numeric personal, in conformitate cu prevederile
art' 105 alin. (11) din Legea invd{Smdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile ulterioare.
Normele metodologice pentru inmatricularea persoanelor care nu defin un cod numeric personal, sunt
prevdzute in Anexa nr, 2 laprezentul regulament.

Art.56
(1) inscrierea in unitdlile de ?nv5!6m6nt cu grupe de nivel antepreqcolar qi preqcolar, in serviciile
de educalie timpurie complementare qi, respectiv, in invSldm6ntul primar se face conform metodologiilor
aprobate prin ordin al ministrului educafiei.
(2) in situafia in care copiii din inv6{[mdntul preqcolar, din grupele mijlocii gi mari, inregistreaz6
absenle ca urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestdri de oboseald sau de neadaptare la
regimul grddinilei, pdrinlii sau reprezentanfii legali pot depune la unitatea de inv6f6mdnt o solicitare de
retragere a copilului, in vederea reinscrierii in anul gcolar urmdtor sau a inscrierii intr-un serviciu
complementar.

(3) in situalia solicit[rii de retragere, men{ionate la alin. (2), unitdtile de inv6{dm6nt vor consilia p[rinfii
sau reprezentanfii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educafional al
copilului/elevului gi ii vor informa cd solicitarea nu poate fi solufionatd dec6t in situafia in care evaluarea
nivelului dezvoltdrii realizatd de cadrul didactic de la clasi atestd necesitatea reinscrierii in grupa/clasa
anterioard sau in grupa/clasa corespunzdtoare nivelului din care s-a retras.

Art'57 Calitatea de antepreqcolar/pregcolar/elev se exercitd prin frecventarea cursurilor qi prin
participarea la activitdlile existente in programul fiecdrei unitdli de invifdmdnt.

i:l
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Art.58
(1) inscrierea copiilor in gradinild se face, de regul[, la ?nceputul anului gcolar sau, in situatii deosebite,
in timpul anului qcolar, in limita locurilor disponibile.
(2) La inscrierea copiilor in gradinilele de stat nu se percep taxe de inscriere.

Art. 59 Actele necesare inscrierii copiilor sunt:

l. cerere de inscriere;

2. adeverinf[ cu veniturile pdrinfilor (pentru grupele cu program prelungit);

3. copie dupa certificatul de nagtere;

4. copii de pe C.I. ale pdrin{ilor

5. figa medical[ completatd conform legislafiei in vigoare;

6. aviz epidemiologic.

7. folie plastic

Art' 60 Datele personale extrase din actele cuprinse in dosarul de inscriere, se consem neazdin Registrul
de evidenfd a inscrierii copiilor.

Art. 61 Transferarea copilului de la o grddinild la altase face la cererea p[rin{ilor sau a
susfinitorilor legali, cu avizul celor doui unitdli, in limita locurilor disponibile.

Art.62 Scoaterea copilului din evidenta gridinilei se face in urmdtoarele situafii:
, in cazde boald infec{ioasd cronicd, cu avizul medicului.

' in cazul ?n care copilul absenteazl doud sdptamdni consecutiv, fbr6 motivare.

Constituirea grupelor

a) se face pe criteriul vdrstei ;

b) rcpattizarea educatoarei la grupd se face respectandu-se continuitatea la grup6, respect6nd interesul
copiilor qi al institufiei ;

Art'63 in situatrii deosebite, grddinitra de copii poate func[iona cu grupe integrate (orar normal cu orar
prelungit Pi/sau orar sdptam6nal) indiferent de programul solicitat de pdrinti, respect6ndu-se prevederile
legale in vigoare. organizarea acestora se face in funcfie cle solicitdrile parinfilor, de condi{iile materiale
de func{ionare qi de nivelul de pro[ectie gi educafie pe care le necesitd copiii.
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Art. 64 Grupa de pregcolari se constituie qi cuprinde, in medie, 17 copii, dar nu mai pu[in de l2 qi nu

mai mult de 22. in situafii excepfionale, formatiunile de pregcolari pot funcliona cu cel mult 4
beneficiari peste efectivul maxim.

Art. 65 Programul activitIlilor din grddinild; 7 :30 _ 17 :00

- tura I orele 7,30 - 12.30

- tura a II-a orele 12.00 - 17.00

Educafia extraqcolarl

Art 66

(1) Educa(ia extragcolard cuprinde ansamblul activitdlilor educafional e organizate in afara
programului gcolar, in incinta unitdlilor de invdJdm6nt sau in afara acestora, care contribuie la dezvoltarea
qi exersarea competentelor formate prin intermediul curriculumului nalional, qi care se centreaz[ pe
dezvoltarea fizicd, cognitivI, emofionald gi sociald a beneficiarilor primari, in vederea integrdrii gi
pafticipdrii lor active in societate.
(2) Oferta activitdtilor de educafie extraqcolard la nivelul unit6lilor de inv6fdmdnt preuniversitar
este elaboratd in urma unei consultdri a pdrinfilorheprezentanfilor legali, in raport cu nevoile gi
perspectivele acestora in vederea particip[rii lor la inilierea qi implementarea activitdlilor de
educa(ie extraqcolar6.
(3) Participarea beneficiarilor primari la activitdli educalionale extragcol are realizate de organiza{ii
publice sau private din afara sistemului na{ional de inva{dmdnt se realizeazdinbazaunui acord/protocol
de pafteneriat cu unitdlile de invd{dmdnt preuniversitar sau cu unit6tile de educa{ie extraqcolard.

Art.67
(1) Activitatea educativd extraqcolard din unit5lile de inva[dmdnt se desftqoard in afara orelor de curs.
(2) Activitdtile educa(ionale extragcolare sunt rcalizate in cadrul unitllilor de invdldm6nt
preuniversitar, al unitdlilor de educa{ie extraqcolard,inbaze sportive, turistice gi centre de agrement, in
tabere gcolare, muzee qi galerii de artd, centre comunitare, case de culturd, centre de tineret, grddini
botanice, parcuri nafionale, biblioteci qi in alte spafii educalionale care indeplinesc condi]iile de siguranfd
a beneficiarilor primari.

Art.68
(l) Activitdlile educa[ionale extragcolare desftgurate in unitdlile de invdf6m6nt pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, qtiin{ifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de roboticd, de
voluntariat, de educafie rutier6, financiarS, juridicd, antreprenoriald, pentru sdnatate gi alte categorii
specifice.

.,i r i
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(2) Activitdtile educalionale extraqcolare se pot desftgura sub form[ de proiecte gi programe
educative, concursuri, festivaluri, expozilii, campanii, schimburi culturale, excursii, serblri, expedilii,
qcoli de var5, tabere gi caravane tematice , dezbatei, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu,
vizite, ateliere deschise etc.
(3) Activitatea educafional[ extragcolard poate fi proiectatd atdtlanivelul fiec6rei grupe/clase de
beneficiari primari, de cdtre educator/educatoare/invdJdtor/institutor/profesor pentru inv6{[mdntul
pregcolar sau primar/profesor diriginte, c6t qi la nivelul unit{ii de inv6{Imdnt, de c6tre coordonatorul
pentru proiecte qi programe educative qcolare gi extragcolare.
(4) Activitdtile educalionale extraqcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unit6lii de invdfdmdnt,
impreun6 cu consiliul beneficiarilor primari, in conformitate cu op(iunile beenficiarilor primari, ale
consiliului reprezentativ al pdrinfilorheprezentanfilor legali gi ale asociatiilor pdrinfilor/reprezentanfilor
legali, acolo unde acestea exist6, precum gi cu resursele de care dispune unitatea de invd{6m6nt.
(5) Organizarea activitifilor educa{ionale extraqcolare de cdtre unitalile de invd{[m6nt
preuniversitar/comitetele de pdrin{i/asociafiile de parinfi in parteneriat cu autoritdli publice locale,
oryaniza[ii neguvefflamentale qi al{i parteneri educafionali, sub forma excursiilor, taberelor, expediliilor
qi a altor activitdti de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate
cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educa{iei.
(6) Activitd{ile educafionale extragcolare de timp liber care nu necesit6 deplasarea din localitate,
precum 9i activitdtrile extracurriculare gi extraqcolare organi zate in incinta unitdtii de invdfdm6nt se
deruleazd conform prevederilor prezentului regulament qi, dupd, caz, cu acordul de principiu al
parintelui/reprezentantului legal albeneficiarului primar, exprimat in scris, la inceputul anului gcolar.
(7) Calendarul activitdfilor educationale extraqcolare este aprobat de consiliul de administra{ie al
unitetii de inv6[6m6nt.
(8) Rezultatele invdtdrii dobdndite de preqcolari/elevi prin participarea la activitdli educaiionale
extraqcolare se ?nscriu in portofoliul educa{ional al elevului qi sunt recunoscute prin adeverinfe, diplome
sau ceftificate acordate de unitdlile de educafie extragcolara, unitatile de invdf6m6nt preuniversitar sau
partenerii acestora.

(9) Cadrele didactice din unitdfile de inv6(6m6nt preuniversitar valorificd rezultatele invd]6rii
dobandite de preqcolari/elevi in urma participdrii acestora la activita{i educationale extraqcolare qi ii
motiveazd'pentru implicarea in activitd[i extraqcolare, sprijinind accesul [a aceste activit6ti ldrd impunerea
obligativitdlii gi fEr6 nicio discriminare.
(10) Evaluarea activitetrii educalionale extraqcolare derulate la nivelul unitalii de invd!6m6nt este
pafte a evaludrii institu(ionale a respectivei unitdli de invdf[mdnt.

..':i:ril.i ii
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Evaluarea copiilor/elevilor

Evaluarea rezultatelor invrfdrii. incheierea situafiei gcolare

Art'69 Scopurile evalu[rii sunt orientarea gi optimizarea procesului de predare-?nvd{are, precum gi
gestionarea propriilor rezultate ale inv6[6rii.

Art.70
(1) Conform legii, evaluErile in sistemul de invd{5mAnt preuniversitar serealizeazala nivel de
disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregdtire.
(2) in sistemul de invl(dmdnt preuniversitar evaluarea se centreaz6 pe competenfe, oferd feedback
real beneficiarilor primari, pdrinfilor/reprezentan]ilor Iegali gi cadrelor didactice qi std la baza planurilor
individuale de invdfare.

Art.1l
(l) Evaluarea rezultatelor Ia inv6[6turE se realizeazdpermanent, pe parcursul anului gcolar.
(2)La sf6rqitul grupei mari din invIfdmdntul preqcolar, cadrul didactic, in colaborare cu consilierul
gcolar, completeazd raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizicdqi formarea competen{elor
cognitive qi socio-emo{ionale ale copilului, conform modelului prezentat in metodologia specific6.
Raportul este discutat cu pdrintele qi este asumat prin semndturd de cltre acesta, care are obligalia de a-l
transmite mai departe cadrului didactic care preia copilul, atunci cdnd acesta trece la nivelul urm6tor.
(3) Portofoliul educational este obligatoriu incepdnd cu generafia de pregcolari care intrd in grupa
mijlocie in anul qcolar 2025-2026. Formatul portofoliului educa{ional, modalitatea de inscriere a datelor
gi alte detalii sunt cuprinse in metodologia specificd aprobatd prin ordin al ministrului educafiei.
(4) Portofoliul educa{ionalpoate firealizatqi in format digital.

Art,T2Instrumentele de evaluare se stabilesc in funcfie de vdrstd qi de particularitalile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educaliei gi de specificul fiec6rei discipline. Acestea sunt:
a) evaludri orale;
b) teste;

c) experimente qi activitdli practice;
f) probe practice;
g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum qi aprobate de director sau elaborate de
cdtre Mini sterul Educafi eilinspectoratele qcolare.

Art.73
(1 ) Rezultatele evaludrii
pregcolar.

se exprim6 prin aprecieri descriptive dezvoltarea copilului - Ia nivelulprivind
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(2) La nivelul pregcolar (grupa micd qi mijlocie), rezultatele evaluirii sunt consemnate in caietul de
observatii, iar pentru grupa mare din invdfdmdntul pregcolar in raportul anual de evaluare.

Art.74 Pentru nivelul pregcolar, rezultatele evaludrii se comunicd gi se discut[ individual cu p6rin{ii sau
reprezentanlii legali.

Art.75
(1) in inv5fdm0ntul preqcolar (grupa micd), in situatia neprezentarii copilului la inceputul anului qcolar,
dup[ inscrierea acestuia in unitatea de inv6fdm6nt, precum qi in cazul unei absen{e prelungite a copilului,
mai mare de 15 zile lucrdtoare consecutive, ftrd o justificare medicala sau fErd a anunfa conducerea unit6lii
cu privire la motivul absenfei, pdrintele primeqte o notificare cu privire la posibilitatea vacantdrii locului.
Dacd in termen de 5 zile pdrintele nu transmite, in scris, un rdspuns la notificarea primit6, copilul este
considerat retras qi locul acestuia este declarat liber/vacant.
(2)Pentru copiii preqcolari din grupele mijlocii qi mari care se aflE in situafia prezentatd,la alin.(1),

unitatea de invdfEmdnt este obligatd sd prezinte p[rintilor/r eprezentanlilor legali op]iunile pe care
aceqtia le au in cazul retragerii copilului: reinscrierea acestuia in anul qcolar urm[tor sau, dupi caz,
inscrierea intr-un serviciu complementar.

+r:'76 Copiii din grupa mare a invdpmdntului pregcolar care pe parcursul anului gcolar au manifestat
dificultdfi de invitare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltir ii frzice,cognitive qi socioemofionale,
rlmdn in colectivele in care au ?nv6tat gi inlrd, pe parcursul anului gcolar urmEtor, intr_un program de
inv6{are personalizat pe 'care educatorul/e ducatoarea/ profesonil ie educalie timpurie ii rJalizeaze
impreund cu un specialist de la ceritrul judefean de resurse gi asistenfa educa{ionala/Centrul Municipiului
Bucuregti de Resurse gi Asisten[E Educa{ionald.

Transferul beneficiarilor primari

Art'77 Beneficiarii primari ai educafiei au dreptul sE se transfere de la o unitate de invd{6mAnt la alta,in
condi{iile stabilite de prevederile legii gi ale prezentului regulament qi ale regulamentului de organizare gi
funcfionare a unitilii de inv6fdm6nt la care se face transferul.

Art.78
(1) Transferul beneficiarilor primari ai educafiei pregcolare se face cu acordul consiliului de
administra(ie al unitalii de inv6f6mdnt primitoare gi cu avizul consultativ al consiliului de administrafie al
unitatrii de inv6{dm6nt de la care se transferd.
(2)in cazul copiilor victime sau martori ai violenfei domestice, inspectoratele qcolare aprobd
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transferul urgent, cu caracter temporar, la unitdlile qcolare recomandate de cdtre institufiile care oferd
servicii sociale pentru prevenirea qi combaterea violen{ei domestice, conform procedurii stabilite de c6tre
Ministerul Educaliei.

Art.19
( I ) in invdt[mAntul pregcolar, elevii se pot transfera de la o grupd/formafiune de studiu la alta,in aceeaqi
unitate de inv6fdmdnt, sau de la o unitate de invd(dmdnt la alta, cu incadrarea in num[rul maxim de
beneficiari primari ai educafiei pe forma{iune de studiu gi in limita cifrei de qcolarizare
aprobate/re partizate de I S J/IS MB.
(2) in situa[ii excepfionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea in
numdrul maxim de beneficiari primari ai educaliei la grupd/formatiunea de studiu, ISJ/ISMB poate aproba
depdqirea efectivului maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza justificdrii din parlea
consiliului de administralie al unitdfii de invdfdmdnt. Pentru situafiile excepfionale in care se solicitd
depSgirea cu peste 2 beneficiari primari a numdrului maxim de preqcolari la grup6, aprobarea va fi dat6 de
Ministerul Educa{iei, conform metodologiei in vigoare.

Partenerii educaf ionali

Drepturile pirinfilor/reprezentanfilor legali

Art.80
(1) Pdrinlii/reprezentan{ii legali ai beneficiaruluiprimar sunt parteneri educafionaliprincipali ai
unitdfilor de inv6[6m6nt.
(2)Pdtinliilreprezentan(ii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informafiile legate de
sistemul de invdfdm6nt care privesc educafia copiilor lor.
(3) Plrintii/reprezentanfii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi suslinuti de sistemul de
inv6fdmAnt, pentru a se educa gi a-qi imbunitd{i aptitudinile ca parteneri in relalia familie-qcoald.
(4) Pentru asigurarea hranei copiilor, p6rin{ii au obiga}ia sd plateascd lunar o contribufie b6neascd, hot6rat6
de Consiliul de Administratie !n func[ie de inflafie cel mai tdrziupdnd la data de l5 a lunii in curs; din
contribufia lunar6 se asigurd numai hrana copiilor, restul cheltuielilor fiind suportate de la bugetul statului;
(5) in caz de neplata contribu{iei in termen de dou6 sdptdmani de la data stabilitd, copilul nu mai este
primit la program prelungit.

Art.81
(1) P6rintelelteprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sd fie informat periodic
referitor la situalia gcolard gi la comportamentul propriului copil qi colaboreaz6 cu cadrele didactice in
vederea imbundtdlirii situafiei qcolare.
(2) Pdrintel e/teptezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sd dob6ndeascd informafii
referitoare numai la situafia propriului copil.
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Art.82
(1) Pdrintelelreprezentantul legal al benefiairului primar are acces in incinta unitAlii de ?nvi[dm6nt
in concordantd cu procedura de acces, dac6:
a) aduce qi ia copilul de la gr6dinild la orele prestabilite;
b) a fost solicitat/a fost programat pentru o disculie cu un cadru didactic sau cu directorul unit6tii de
inv6!dmdnt;
c) desfEqoara activitdti in comun cu cadrele didactice;
d) depune o cerere/alt document la secretariatul unitdlii de invdfdm6nt;
e) participd la intdlnirile programate cu educatorul/educatoarea/profesorul pentru educalie
timpurie/invltdtorul/institutorul/profesorul pentru inv6!6m6nt preqcolar/primar/profesorul diriginte;
f) participd la ac(iuni organizate de asocia[ia de pdrinti;
g) in alte situafii speciale prevdzute de regulamentul de organizare gi funclionare a unitdtrii.
2) Consiliul de administrafie are obliga{ia stabilirii procedurii de acces al pdrintilor/
reprezentanfilor legali in unitdlile de invd{6m6nt.

Art'83 Pirin{iilreprezentan(ii legali au dreptul sd se constituie in asocialii cu personalitate juridic[,
conform legislafiei in vigoare.

Art.84
(1) Rezolvarea situafiilor conflictuale sesizate de pdrintele lreprezentantul legal al benefciarului
primar in care este implicat propriul copil se face prin disculii amiabile cu salariatul unitdtii de inv6tdmAnt
implicat, educatorul/educatoarea./ profesorul pentru educafie timpurie pentru invif6m6nt preqcolar;
Plrintele/reprezentantul legal al benefciarului primar are dreptul de a solicita caladiscufii sd participe qi
reprezentantul pErinlilorlreprezentan{ilor legali. ln situalia in care discufiile amiabile nu conduc la
rczolvarea conflictului, pdrintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de
invd(6m0nt, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvdrii problemei.
(2)in cazulin care pdrintele/reprezentantul legal considerd cd starea conflictuald nu a fbst
tezolvatd la nivelul unitetii de inv6{dmdnt, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului qcolar
pentru a media gi rezolva starea conflictuald.
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indatoririle plrin{ilor/reprezentan{ilor legali

Art.85
(1) Potrivit prevederilor legale, plrintele/reprezentantul legal are obliga(ia de a asigura frecvenfa
qcolard a benefciarului primar in inv6(Sm6ntul obligatoriu gi de a lua mdsuri pentru qcolarizarea acestui
pAnS la ftnalizar ea studi i lor.
(2) Pdrinliilreprezentantul legal au obliga{ia sd asigure participarea la cursuri a beneficiarului
primar minor pe intreaga perioadd a invdtdmdntului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligafii constituie
contraventie gi se sanc{ioneazd conform prevederilor legale in vigoare.
(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea benefciarului primar in unitatea de invdfdm6nt,
p6rintele/reprezentantul legal are obligafia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
menfinerii unui climat slndtos la nivel de grupd/forma{iune de studiu, pentru evitarea degrad6rii st6rii de
sdndtate a celorlalli beneficiari primari din colectivitate/unitatea de inv6{dm6nt.
(4) Pdrintelelteprezentantul legal are obligafia ca, minimum o dat6 pe lund, s6 ia legdtura cu
profesorul pentru invdfdmdntul pregcolar pentru a cunoa$te evolu{ia copilului/elevului, prin mijloace
stabilite de comun acord. Prczen\a pdrintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnatd in caietul
educatoarei/profesorului pentru educafie timpurie, pentru inv[fam6nt preqcolar, cu nume, datl gi
semn[turd.

(5) Pdrinteleheprezentantul legal rIspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitalii de invdfdmdnt, cauzate de beneficiarul primar.
(6) P[rintele/reprezentantul legal al antepregcolarului/pregcolarului sau al elevului din
invSfdmAntul primar are obligaJia sd il insofeasc6 pAnd la intrarea in unitatea de invd[[m6nt, iar la
terminarea activitdtilor educative/orelor de curs sd il preia. in cazul in care plrintele/reprezentantul legal
nu poate sd desfrgoare o astfel de activitate, imputerniceqte un alt adult.
(7) P5rintelelreprezentantul legal al antepreqcolarului/pregcolarului sau al elevului din
inv6{dm6ntul obligatoriu are obligafia de a-l susfine pe acesta in activitatea de invi{are desfEquratd,
inclusiv in activitatea de invdfare realizatd.prin intermediul tehnologiei gi al internetului, qi de a colabora
cu personalul unitdlii de inv6(6mdnt pentru desfdgurarea in condilii optime a acestei activit6ti.
(8) Pdrin{iilreprezentanlii legali ai cdror copii frecventeazdgrupele cu program prelungit din
unitalile de educatie timpurie publice pl6tesc o contribulie lunard de hrand, stabilitd prin decizia consiliului
de administrafie al unitd{ii de inv[{dmdnt, cu consultarea consiliului reprezentativ al
pdrin{ilor/reprezentan\ilor legali. Aceasta nu poate depdqi contribufia de hrand stabilitd prin aft. 129
alin'(6) din Legea nt.272/2004 privind protec{ia qi promovarea drepturilor copilului qi pentru stabilirea
unor mdsuri de asisten{5 sociald, cu modific6rile qi completdrile ulterioare.
(9) Contribufia lunard de hrand pentru copiii inscrigi in unitdgile de educafie timpurie se stabileqte
in funcfie de numdrul efectiv de zile de prezenf[ a copilului la programul zilnic.
(10) Num[rul de zile in care copiii au frecventat unitatea in care se oferd servicii de educafie
timpurie este monitorizat prin registrul de prezenfi, completat de cadrele didactice.
(11) Contribufia pdrin{ilor/reprezentan{ilor legali ta suportarea cheltuielilor lunare de hrand pentru
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copiii inscrigi in unitatea de educalie timpurie cu program prelungit se realizeazd cu plata in avans pentru
o Iund calendaristic6.

( 12) Contribu{ia lunard de hran6 pentru copiii care au achitat taxa gi nu au frecventat programul
unitalii de educafie timpurie este reportatd pentru luna urmdtoare, pentru zilele in care au absentat.
(13) in situatia retragerii copilului de la unitatea de educatie timpurie cu program prelungit,
pdrintele beneficiazd de returnarea sumelor pldtite anticipat pentru asigurarea hranei, in baza depunerii
unei cereri scrise.

Art.86
Se interzice oriclror persoane agresarea frzicd,, psihic[, verbald etc.a copiilor/beneficiarilor primari qi a
personalului unit6{ii de invdfdmdnt.

Art.87
Respectarea prevederilor prezentului regulament gi a regulamentului de organizare qi functionare
a unitdlii de ?nvdfdmdnt este obligatorie pentru pdrinlii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari.

Comitetul de pirin{i
Art.88
( 1) in unitdlile de invdfdmdnt, la nivelul fiecdrei grupe/clase, se infiin{e azd, qifuncfioneaz6
comitetul de pdrin{i.
(2) Comitetul de pdrinli se alege, prin majoritate simpll a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a pdrin{ilor/teprezentanfilor legali, convocatd de\educatoare/profesorul pentru
inv6{[mdntul pregcolar care prezideazd gedin[a.
(3) Convocarea adun5rii generale pentru alegerea comitetului de p6rin{i are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului gcolar.
(4) Comitetul de pirinfi pe grupd/clasi se compune din 3 persoane: un pregedinte gi 2 membri. in
prima qedinfd dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitaflle fiec6ruia, pe care le comunic6
educatorului/educatoarei/profesorului pentru educalie timpurie/profesorului pentru invd!6m6nt preqcolar.
(5) Comitetul de pdrinli pe grupS/clasE reprezintd interesele parinlilor sau ale reprezentanfilor
legali ai beneficiarilor primari ai grupei ?n adunarea generald a pdrinfilor lreprezentan{ilor legali, ?n rela{iile
cu echipa manageriald.

Art.89
comitetul de pirinfi pe grupd/clasd are urmEtoarele atribufii:
a) pune in practic6 deciziile luate de cdtre adunarea generald a pdrinfilo r/reprezentanfilor legali
beneficiarilor primari. Deciziile se iau cu majoritatea simplI a voturilor pdrin]ilor/reprezentantilor
legali;
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b) susline organizarea gi desfrqurarea de proiecte, programe qi activitali educative extragcolare la
nivelul grupei/clasei qi al unit[1ii de inv6[[mdnt;
c) susline organizatea gi desfrqurarea de programe de prevenire qi combatere a violenfei, de
asigurare a siguran{ei qi securitalii, de combatere a discrimin[rii gi de reducere a absenteismului in mediul
qcolar;

d) poate susfine activitatile dedicate intre(inerii, dezvoltlrii gi moderniz driibazeimateriale a
grupei/clasei 9i a unitdlii de inv6{6m6nt prin ac{iuni de voluntariat;
e) sprijind conducerea unitalii de inv6{6mdnt qi educatorul/educatoarea/profesorul pentru educa{ie
timpurie/profesorul pentru inv6[6m6nt antepregcolar/pregcolar qi se implic6 activ in intrefinerea,
dezvoltarca gi modernizareabazei materiale a grupei/clasei gi a unitdtii de invd[6m6nt, conform hotdr6rii
adundrii generale;

g) se implicd ?n asigurarea securit6tii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitatilor educative,
extragcolare qi extracurriculare.

Art.90
Preqedintele comitetului de pdrin{i pe grup5/clas[ reprezintd interesele parin]ilor/reprezentanfilor
legali in rela(iile cu consiliul reprezentativ al pdrinfilor/reprezentanfilor legali qi asociatia de p[rin{i qi,
prin acestea, in rela{ie cu conducerea unitElii de inv[t[mdnt gi alte foruri, organisme qi organizafii.

Art.91
(l)inbazahotdrdrii adundrii generale, comitetul de pdrinti poate decide sd sus[in6, inclusiv
financiar prin asociatia de pdrinfi cu personalitate juridic6, cu respectarea prevederilor legale in domeniul
financiar, intrefinerea, dezvoltarea gi modernizarea bazei materiale a unitefii de inv6{6m6nt gi a
grupei/clasei. Hotdrdrea comitetului de p[rinti nu este obligatorie.
(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de cdtre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de pdrin{i. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/pdrin{i sau reprezentanfi legali.
(3) Este interzisd 9i constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/beneficiarilor primari sau a
personalului din unitatea de inv6{im6nt in strdngerea qi/sau gestionarea fondurilor.

Contractul educafional
Art.92
(l) Unitdtile de invd{dmdnt incheie cu pdrintii sau repre zentan[ii legali/elevii ma1ori, in momentul
inscrierii beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educafional, in care sunt inscrise
drepturile 9i obliga{iile reciproce ale p6(ilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul
educa{ional are caracteruljuridic al unui contract de adeziune.
(2) Modelul contractului educafional este prezentat ?n Anexa nr. I la prezentul regulament.
(3) Prin hotdrdre a consiliului de administratie, la contractul educa{ional pot fi adlugate qi alte
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clauze, a cdror naturd nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar in funclie de specificul
fiec[rei unitdli qi dupl consultarea consiliului reprezentativ al p[rinfilor/reprezentan{ilor legali, prin act
adilional semnat de ambele p6rfi.

Art.93
(l) Contractul educa(ional este valabil pe toat6 perioada de qcolarizare in cadrul unitelii de
invdf[mAnt.
(2) Contractul educa{ional se incheie in doud exemplare originale, unul pentru p6rinte sau
reprezentant legal/elev major, altul pentru unitatea de invdf[mdnt, gi igi produce efectele de la data
semndrii. Unitatea de invdf[mdnt arhiveazd exemplarul contractului educalional pe toatl perioada de
qcolarizare a elevului qi pentru inc6 doi ani din momentul in care elevul pirdseqte unitatea de invi[6m6nt.
(3) Consiliul de administrafie al unitdfii de ?nvE]6mdnt preuniversitar monitorizeaz[ modul de
indeplinire a obligaliilor prevdzute in contractul educational.
(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educa{ional de c6tre p[(i se
realizeazd din oficiu sau la sesizarea pdrintelui/reprezentantLrlui legal/elevului major sau a directorului
unitalii de invd{dmAnt preuniversitar.
(5) in cazul nerespectdrii prevederilor contractului educational, inspectoratul qcolar poate dispune
aplicarea m[surilor sau sancfiunilor, conform prevederilor legale.

Art,94
( I ) Urmatoarele fapte constituie contraven[ii, in mdsura in care nu constituie infrac{iuni, gi se
sanctioneazd dupE cum urmeazd:
a) refuzul semndrii contractului educa{ional de cltre pdrinte sau reprezentantul legal, se
sanc{ioneazd cu amendd de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;
b) refuzul semndrii contractului educafional de cdtre directorul unitdtii de invd[dm6nt, se
sanc{ioneazd cu amendd de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitdli in folosul
comunitalii.
(2) Contravenfiile prev6zute la punctul 1) lit. a) qi b) sunt sesizate de directorul, consiliul de
administrafie al unitalii de inv[fdmant sau de cdtre beneficiarii primari ori pdrinfiilreprezentan(ii legali ai
acestora.

(3) Aplicarea sancfiunilor se realizeazdin conformitate cu prevederile art. l4g, alin. (2)-(4) din
Legea inva{Emdntului preuniversitar nr, 19812023, cu modific6rile qi completdrile ulterioare.
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$coala gi comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitlfile de invlflm6nt qi alfi
parteneri educa{ionali

Art'95 Autoritatile administrafiei publice locale, precum qi reprezentanfi ai comunitd{ii locale colaboreazi
cu consiliul de administra{ie qi cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitdlii de inv[]Im6nt.

Art'96 Unitalile de inv6{dmAnt pot rcaliza parteneriate cu asociafii, funda{ii, institulii de educa{ie qi
culturS, organisme economice/agenfi economici gi organizatii guvernamentale qi nonguvernamentale sau
alte tipuri de organizalii, in interesul beneficiarilor direc[i ai educafiei.

Art'97 Unititile de inv6{dmdnt, de sine stdt[tor sau in parteneriat cu autoritafile administrafiei publice
locale qi cu alte institu{ii qi organisme publice qi private: case de cultur6, furnizori de formare continua,
parteneri sociali, organizalii nonguvernamentale qi altele asemenea, pot organiza la nivel local centre
comunitare de inv[{are permanentd, pe baza unor oferte de servicii educa[ionale adaptate nevoilor
specifice diferitelor grupuri-fintd interesate.

Art'98 Unitaflle de invd{6mdnt, in conformitate cu legislatia in vigoare qi cu prevederile prezentului
regulament, pot inifia, in parteneriat cu autoritdfile administrafiei publice locale gi cu organizafiile de
pdrin{i, inbaza hot6r0rii consiliului de administralie, activitdfi educative, recreative, de timp liber, pentru
consolidarea competengelor dobdndite sau pentru accelerarea inv6[6rii.

Art.99
(l) Parteneriatul cu autoritElile administrafiei publice locale are ca,scop derularea unor activit6fi/
programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educafionale stabilite de unitatea de
invd[[m6nt.
(2) Activit6{ile derulate in parteneriat nu pot avea conota}iipolitice, de propagandd electorald, de
prozelitism religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar in cazul parteneriatelor cu agenfii
economici nu se poate face publicitate la produsele sau serviciile acestora.
(3) Autorit{ile administra{iei publice locale asigurd condiliile qi fondurile necesare pentru
implementarea qi respectarea normelor de s[ndtate gi securitate in munc5 qi pentru asigurarea securitdfii
copiilor/beneficiarilor primari qi a personalului in perirnetrul unitetii de inv[{6mdnt.

Art.l00
(1) Unitaflle de ?nv[{dm6nt pot incheia protocoale de parteneriat gi pot derula activitdfi comune
cu unitdli de ?nvdtdmdnt din jude!/ far6l strdindtate, avdnd ca obiectiv principal dezvoltarea personalit6lii
copiilor, respectdndu-se legislafia in vigoare din statele din care provin instituliile respective.
(2) Reprezentanfii p[rinfilor/reprezentanfilor legali se vor implica direct in buna derulare a
activitdlilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de inv[[dm6nt.

:'rl
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CAPITOLUL VI
DISPOZITII TRANZITORII $I FINALE

Art.101 in unitd[ile de ?nv[[dmdnt sunt interzise fumatul, precum qi utilizarea tuturor categoriilor de
produse care confin tutun sau a ligaretelor electronice, conform Legii nr. 34912002 pentru prevenirea gi
combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu modific6rile gi completdrile ulterioare.

Art'102 in unitelile de inv6l6mdnt se asigurd dreptul fundamental la inv6tdtur[ qi este interzisd orice
formd de discriminare a copiilor/beneficiarilor primari qi a personalului din unitate.

Art'103 t/nitatile de invdfdmdnt preuniversitar au obliga]ia publicdrii pe site-urile proprii qi prin orice
alt[ formd de comunicare publicd existentd la nivelul unitdlii qcolare, a autorizalrei de securitate la
incendiu precum qi a autorizafiei sanitare de funcfionare.

Art.104
(1) in termen de 45 de zile de la data intrdrii in vigoare a prezentului regulament, consiliile de
administratie ale unitdlilor de invdfdm6nt sunt obligate ca, pe baza acestuia qi a dispoziliilor legale in
vigoare, sd aprobe propriile regulamente de organizare gi funclionare.
(2)La elaborarea regulamentului de organizaregi func{ionare qi a regulamentului de ordine
interioarl se respectd qi prevederite din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educa[iei

Director,

Elena

'1"..

Discutat in CP in data de29.09.2025
Aprobat in CA in,data de 30.09.2025

Avdnd in vedere prevederile Legii inv6{6mdntului preuniversitar nr.19812023, aleRegulamentului-cadru
de otgaruzare qi funclionare a unitalilor'de inv6(im6nt preuniversitar, aprobat prin ordinul ministruluieducaliei qi cercet[ri i nr. 5726120i4, ale Legiinr. zlitzoo+ privind proteclia qi promovarea drepturilorcopilului, republicatd, cu modificdrile qi .o-pt"ta.it. ,tt".iOure, se incheie prezentul
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ANEXA Nn I

CONTRACT EDUCATIONAL

l. PAr{TrLE SBMNA'r*ArrE:

l ' 1 Liceul Teoretic "Nicolae Bilcescu" - structuri Grldinifa cu program prelungit
"Lucian Grigorescu" cu sediul ?n Medgidia, strada Scarlat V6mav nr.z, repre)entata prin doamnaprofesor Nechita Elena , avAnd funclia de director, in calitate de prestator, pe de o parte,l.2.Beneficiar indirect, pdrinte/tutore d_naldl.

sefla _ ff._, CNP.
cu domiciliul in _, str._, tr. _ap._, identificat prin C.l.

reprezentantul legal al minorului

, ndscut la data de 

-identificat 

prin CNP 

-in 
calitate de beneficiar direct , pe de altd parte,

au convenit sd incheie prezentul contract de prestrri servicii.

2. SCOPUI,iOBII]C'I'UI, CON'|RAC'TT]I,UI

2'1' organizarea gi desfEqurarea de activitati educa{ionale pentru copii de v6rst6 preqcolar6.
2.2. Asigurarea unor servicii:

o Servirea mesei
o Asigurarea condiliilor pentru somnul de amiazd,al copiilor

2'3' Asigurarea logisticii necesare desfbqur6rii activititilor educatrionale in condilii optime: sdli de
grupd amenajate conform standardelor in vigoare, spafiu de joaca exterior amenajat in acord cu
normativele de siguranfr a copiilor, cantind proprie, ipulii uu*itiare, etc.
2'4' Asigurarea mijloacelor de invdfEmenf moderne: iond de carte,jocuri gi jucdrii, auxiliare
didactice, planqe ilustrate, softuri educa[ionale, etc.
2'5' Intreaga activitate care face obiectulprezentuluicontract se desfdqoara la sediulprestatorului

de la urmdtoarea adresd:
Liceul Teoretic "Nicolae Bdlcescu" - structurE Grddinita cu program prelungit

"Lucian Grigorescu ,(str. Aleea Spitalului, nr.10), strada Scarlat v6mav nr.2

2'6'Prin executarea zilnicdefectivd a prezentului contract, se intelege respectarea de c6tre ambele pdrti a orarului
de funcJionare de luni pan[ vineri, inclusiv a regulamentului intern al grddinilei. Gradinila cu program prelungit
"Lucian Grigorescu" - de la oraT :30 p6na la ora l7 :00.

2'7 ' Pachetul de bazd oferit include: cadrele didactice de la grupd, personal de ingrijire care asigurd
ne_voile de educalie ale copilului gi siguran{d a acestora.
2'8' In afara pachetului de bazd, prestatorul oferd activitdli oplionale gi complementare - la alegereapdrin(ilor - al cdror cost (unde este cazul) se suportd de cdtre iarinli prin asocialia de p6rinli a un"italii

-'l:,



de invdfdm6nt.

3. pRLTtJr. gl pr,AT'A coN'fM.CTULi.'l

3.1. Pretul contractului este:

' Gratuitate pentru serviciile educa{ionale qi de asistentl medical[ oferite. 20leilzi taxapentru masd
3.2. Preful mesei se calculeazS qi se achitd in raport cu zilele in care copilul frecventeazd gradinitra,
dovedite de caietele de prezenfd.
3.3. Pentru zilele in care se absenteazd este obligatorie anun{area in timp util - p6nd la ora 8,30 a zilei
respective.
3,4. Plata mesei se achit6 de cdtre beneficiar la inceputul fiecdrei luni sau cel tdrziu p6nd pe I 5, pentru
luna in curs, la sediul grddinifei P.P."Lucian Grigorescu" Medgidia _ Aleea Spitalului nr.l 0.3'5' Neachitarea in termenul prevdzut a platei pentru hran6 poate atiage dupd sine rezilierea
contractului.
3'6' Prestatorul iqi rezervd dreptul de modificare a taxei de hran[ cu o notificare adus6 spre qtiinf6
beneficiarilor qi numai ?n urma consultarii comitetelor de pdrinfi qi aprobarea Consiliului &
Administrafie.

4. DIJRATA C]ON-I'[LA.C'fT]LI,rI
4'1' Contractul intrd ?n vigoare la data semndrii acestuia de cdtre ambele p6(i qi se incheie la plecarea
copilului la gcoal[ sau in momentul unui transfer din grddinild, prin sotitiiare in scris depus6 de
pdrinte/tutore legal.

5. OBLIGATII SI DREPTaRI CONTRACT(\ALE:
5.1. Obligafiile uniti{ii de inv6fflm6nt:
o Sd asigure condiliile optime de derulare a procesului de invdfimdnto SE ofere condi{ii de sigurantd gi confort copiilor pe tot parcursul afldrii acestora in incinta
instituliei, precum 9i pe parcursul deruidrii unor altfel de u.tlritalieducative derulate inafaraspaliuiui
mcnIionat;

: Sa asigure respectarea condiliilor qi a exigen{elor privind normele de igien6 qcolard, de protecfie a muncii,
de protec{ie civili gi de paz6 contra incendiilor in ,nltut.u de invdfdmdnt;o Sd se asigure cE tot personalul unitdfii de ?nvdfdmdnt respectd cu strictete prevederile legislafiei in vigoare;o Sd se asigure cd tofi beneficiarii educa{iei sunt corect gi la timp informali cu prevederile legisla{iei
specifice in vigoare;
o Sd sesizeze, la nevoie, institu{iile publice de asistenfd sociala/educa{ionala specializatE, direcfia generald de
asiste-n{d social6 qi protec{ia copilului in legdturd cu aspecte care afecteazd demnitatea, integrit atea frzicd,gi psihicd a copilului;
o Sd se asigure cd personalul din inv6tdm6nt nu aplicd pedepse corporale qi nu agrese azd,verbalsau fiziccopiii;
o Sd asigure dezvoltarea globald a copilui preqcolar prin activitafi educative specifice, a c6rorfinalitate sd se raportezelastandardele corespunzdtoare nivelului de varsta al copiilo.;o Sd asigure mediul eduea{ional favorabil desfrgurdrii activitdlilor cu pregcolarii;o SE pund la dispozilia copiilor jocuri, juc6rii, materiale didactice care s6 favorizezeinv6[area prin



descoperire gi sd asigure atdt caracterul formativ cdt gi cel informativ al educa{iei oferite;o Sd aducd la cunogtinfa beneficiarilor indirecfi (pdrinlii) prevederile Regulamentului deorganizare qi funcfionare al grddinilei;
o Sd ofere pdrinfilor informafii despre evolufia copilului, sd ofere consiliere - in limitelecompeten{elor- in vederea continudrii educaliei copiilor ?n familie;o Sd prezinte Iucrdrile realizatede copii;o Sd tealizeze portofolii ale copiilor cu toate materiale realizate de acestea pe perioadadesftguririi activitdlii in grddini{6;
o Sd pdstreze confidenfialitate referitor la rezultatele evaluarilor consemnate - insugite, indezvoltare sau absente comportamentelor specifice vdrstei de cdtre fiecare copil ?n parte;o Sd organizeze intalniri periodice: fizic sau in sistem de videoconferintE/teleconferinfd cupirin(ii;
o Sd sondeze opiniile plrinfilor referitoare la calitatea actului educa{ional oferit qi s6 propuniplanuri de mdsuri privind imbundt[firea stdrii de fapt existente;o Sd acorde audiente pdrin{ilor in funcfie de oraiur stabirit;o S{ asigure serviciu in perioada de vacanld., cu exceptia perioadei de
igienizar e/ reabi I itarelinvestifii etc.

5.2, Drepturile uniti{ii de invtrfimAnt
o Sd solicite informafii despre comportamentul sau antecedentele de orice tip ale copilului;c Sd solicite analize lavize medicale atunci cdnd se impune; inceperea anului qcolai qi/sau dupdcazin urma absen{ei a mai mult de 5 zile cosecutiv;

,1., ,^^.- li.t"litit",respectarea programului instituliei gi a Regulamentului intern al acesteia, de cdtretotl beneticiarii indirecfi.

5.3. obligafii ale beneficiarilor- pirinfilor/tutorilor legalio Au obligafia sd informeze conducerea instituliei cu priviie la orice aspect legat de starea de sln6tate
a copilului: alergii, antecedente medicale, probleme comportamentale observate, diete, boli cronice, etc;
:. . Au obligatia sd insoteascd copiii la sosire/plecare pdnd la uqa grupei gi s6-i predea personaiului
didactic de serviciu;
o Au obligafia de a.respecta regulamentul de organizare qi funcfionare al uniti]ii de inv6{dm61t, regulile
de circulafie, normele de s.ecuritati qi de sdn[tateln .nun"b, de prevenire qi de stingere a incendiilor,
normele de protectie a mediului;
o Au obligafia de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unit6]ii de invafdmAnt (materiale didactice qimijloace de invdtdmdnt, cdt\ide la biblioteca qcolii, mobilier qcolar, softuri IT, spafii de inv6fdm6nt erc.);o Au obligafia de a avea un comportament qi un limfaj civilizatatra ie intreg personalul grddinilei;

. 
Au obliga(ia ca cel pu{in o dat6 pe lund, sd ia leg[tura cu educatoarea pentru a cunoa$te

evolufia copilului lor;
o Au indatorirea de a susfine demersul didactic prin participarea cu materialele solicitate inscrisorile pentru p6rinf i;
o Au obligalia de a anun{a educatoarele atunci c6nd trimit alte persoane dupd copil(completarea
unei declaralii)
o Au obligafia de a respecta programul de activitat e zilnicd,stabilit gi prezentat la inceputul anului
gcolar;



' Au obliga{ia sd respecte in incinta instituliei toate normele de securitate prev6zute de legislafia
in vigoare;

: Au obligafia de a sesiza educatoarea sau directorul cu privire la orice aspect observat, qi nu au
dreptul de a rezolva singuri eventualele st[ri conflictuale din gradinild. Acest drept, este iezervat
exclusiv educatoarelor sau conducerii grddinitei;

Au obligalia sd asigure minimul de rechizite gcolare ale copilului, stabilite in qedinfa cu pdrinfii
a fiecdrei grupe;
o Au obligalia de a achita, taxa pentru mas6, la inceputul fiecdrei luni sau cel t6rziu pAnd pe 15 ,pentru luna in curs. Programul de incasare a taxelor va fi afiqat la intrarea in gradini(f gi respectat
intocmai;
o Au obligafia completIrii cererii de reinscriere in termenul prevdzut de calendarul de qcolarizare.

: Au obliga{i a de a respecta orele de sosire gi plecare, in programul zilnic, respectiv 7 :30 - 17 :00,in intervalul stabilit pentru fiecare grup6 in parte.
t 

-Pryinfii inso{esc pregcolarii pAnd in grddinifa accesul fiind rcalizat pe la intrarea principald
respect.andu-se programul comunicat de cltre conducerea grddinitei pentru fiecare grup6 de copiiconstituitd.

Drepturile unitifii de invEfimf,nt
o Sd' solicite informafii despre comportamentul sau antecedentele de orice tip ale copilului;o Sd solicite analize lavize medicale atunci cdnd se impune; inceperea anului gcolar gi/sau dupd, cazin urma absenfei a mai mult de 5 zile cosecutiv;o Sd solicite respectarea programului instituliei qi a Regulamentului intern al acesteia, de c6tre tofibenefi ciari i indirecfi.

Drepturi ale pdrin{ilor
o Plrintii (tutorii) sunt singurele persoane cdrora li se vor transmite informa{ii cu privire lacomportamentul qi evolu{ia copilului
o Au dreptul de a cunoagte obiective de referinfd, domenii de dezvoltare ale copiilor, plan deinvd{6mdnt, proiectare curricu I ard anualE, etc.o Au dreptul de a participa la activitaille in parteneriat sus{inute la grup5 sau la nivel de unitate, lainvitalia educatoarelor.
o Au dreptul de a alege activitatea opfionald a copilului, in functie de oferta curriculard a gridinilei;o Au dreptul de a primi informa{ii cu privire ia toate aspectele activit[lii derulate in grddinild:meniuri' rapoarte de activitat", .t.. In'formaliile vor fi transmise prin intermediul grupurilor dewhatsapp al grupei.
o Au dreptul de a se implica in realizarea activitatilor extracurriculare ale gradini{ei: vizite, teatru depdpuqi, excursii, spectacole, etc.

Au dreptul de-a face.parte din organele de conducere gi pot deveni membrii ai asociafiei de pdrin[iprin completarea unei cereri , .."u ce impune respectarea statutului qi documentelor constitutive.Pdrinfilor li se permite sprijinirea dezvoltdrii bazei materiale a grddinitei sau contribu{ia laintrefinerea intregului. patrimoniu al grddini{ei prin irnpii"u.. direct[, contribufii in muncd,contribufii sub forma de dona{ii gi sponiorizdri.
Au dreptul de a cunoagte evolu{ia gi progresul copilului din evaludrile standard parcurse in timpulanului gcolar.

tl.,
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o Au dreptul de inscriere in Asocialia plrintilor
o Au dreptul de a se constitui ?n comitete ale pdrin{ilor pe grupeo Au dreptul de a delega reprezentan(i in Consiliul reprezentativ al p[rin{ilor.o Au dreptul de a delega reprezentanli in Consiliul de administra{ie al gr6dinilei
' lj.l:"otul de a delega un reprezentant in comisia pentru evaluarea qi asigurarea calitdtrii dinunttate
o Au dreptul de a hotiri cu privire la filmarea gi fotografierea copilului in vederea publicdrii in scopdidactic sau de promovare a ofertei educa{ionate a graainilei. 

-

Au dreptul s[ posteze pe pagina grddini{ei impresii, pdreri, sugestii

IV. Obliga{iite pIr{itor
Pd(ile au cel pu{in urmitoarele obliga{ii:
l. Unitatea de invi(Imffnt se obligi:
a) sd asigure condiliile optime de derulare a procesului de invdfdmdnt;
b) sd asigure respectarea condiliilor gi a exigenlelor privind normele de igiend gcolarr, de proteclie
a.muncii, de protec{ie civilE gi de pazd contra incendiilor ?n unitatea de ?riv61dm6nt;

.t] .tX::l*ure cd tot personalul unitalii de invdfamAnt respect[ cu stricte{e prevederile legislalieiln vlgoare;
d) sd se asigure cd to{i beneficiarii primari sunt corect qi la timp informafi cu privire la prevederile
legislafiei specifice in vigoare;
e) ca personalul din ?nvdfdmdnt sd aib[ o {inuti moral6 demn6, in concordan{d cu valorile
educafionale pe care le transmite beneficiarilor primari, qi un comportament responsabil;
0 sd sesizeze, la nevoie, instituliile publice de asisten{d sociald/educa}ional6 specializatd, Direcfia
Generald de Asistenf[ Social6 qi Protec{ia copilului in legdtur6 cu aspecte care afectea zd, demnitatea,integritatea fizicd,9i psihicd a beneficiaiului primar;
g) sd se asigure cd personalul din ?nv6ldm6nf nu desfEgoard acfiuni de natur6 sd afecteze imagineapublici a benficiarului primar, via[a intimd, privat[ qi familiali a acestuia;
h) sd se a;igure c[ personalul din inv5ldmdni nu aplicd pedepse corporale qi nu agresea zdverbal
sau fizic benficiarii primari ai educa{iei;
i). sd solicite implicarea pirinfilor/reprezentanfilor legali qi a beneficiarilor primari in stabilireadisciplinelor opfionale gi sd stabileasca cDEdg in frinclil de solicitdrile beneficiarilor primari;j) sd se asigure cd personalul didactic evalueazibeneficiarii primari direct, corect gi transparentqi nu condi{ioneazd aceastd evaluare sau calitatea prestafiei didactice la clasd de obfinerea oric6rui tip deavantaje;
k) sd informeze, periodic, p6rin{iilreprezentantii legali cu privire la rezultatele qcolare qicomportamentul benficiarului primar;
l) sd desftSoare in unitatea de invdfdmdnt activit[1i care respectd normele de moralitate qi nu punin niciun moment in pericol s6ndtaiea gi integritat eafizicdsau psihic6 a beneficiarilor primari, respectiv apersonalului unit6(ii de inv6[6mAnt;
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m) sd se asigure c[ in unitatea de inv6fdm0nt sunt interzise activitatile de naturd politic6 gi
prozelitism religios;
n) sd solicite acordul pdrinfilor/reprezentan{ilor legali cu privire la fotografierea qi, respectiv,
supravegherea audio qi/sau video a beneflciarului primar in timpul f.ogru.riui qcolar, precum qi la
stocarea imagin i lor/?nregi strdrilor rezultate;
o) si inregistreze la secretariatul unitdfii de inv6{[m6nt orice sesizare cu privire la faptele care constituie
abatere disciplinar6, s6vdrqite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar gi
administrativ angalat, precum qi cele ref'eritoare la incdlcarea de c6tre elevi a prevederilor Statutului
ele_vului qi ale regulamentelor gcolare in vigoare.
2' Pdrintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmitoarele obligafii:
a) asigurd frecvenfa gcolard a beneficiarului primar ininvdtdmdntul obligatoriu qi ia Lisuri pentru
gco I ari zarea acestu ia p 0nd I a ftnalizar ea studi i lor ;
b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
invdfamdnt, in vederea menfinerii unui climat sdndtos la nivel de grupd/clas[, pentru evitarea degraddrii
stdrii de sdndtate a celorlal{i benefieiari primari din colectivitate/uriitaiea de ?nvapmAnt;
c) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dac6 nu prezintdsimptome specifice unei
afecfiuni cu potenfial infec{ios (febr6, tuse, dureri de cap, dureri de g6t, dificultdfi de respirafie, diaree,virsdturi, rinoree etc.);
d) ia legdtura cu educatoarea/invEfdtorul/institutorul/profesorul pentru inv6t6m6ntul preq;colar/
profesorul pentru inv6{6m6ntu1 primar/profesorul diriginte, cel pufin o dat6 pe lun6, pentru a cunoa$teevolu[ia beneficiarului primar al educaliei;
e) rdspunde material pentru distrugerile bunurilor unitalii de inv6f6m dnt, cauzatede beneficiarulprimar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelaqi tip qi aceeagi valoare sau prin plata
contraval or ii actualizate a acestora ;
f) respectd prevederile regulamentului de organizare qi func{ionare a unitdfii de invd(6m6nt;
g) prezintd un comportament civilizatin raport cu ?ntiegul plrsonal al unitdlii de ?nvd[dm6nt;
h) asigur6 comunicarea continu[ qi deschis^[.u p".roniul unitdfii de inv6fdm6nt in vedereaasiguririiparticipirii, ?n condifii optime. a bene,ficiarutui primar la procesul educa]ional;
i) igi exprim[ acordul cu_privire la prelucrarea datelor personale ale-beneficiarului primar minor,
31 form cerinfelor Regulementul u i UE nr.67 9 I 20 I 6;j) iqi exprimd acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere qcolardbeneficiarului primar,in situaliile prevdzute de cadrul legal;
k) sd participe, online sau fizic, la qedinlele de consiliere parentala qi la qedintele cu pdrinfii/reprezentanlii legali;
l) sd asigure participarea informat6 a beneficiarului primar la orele de consiliere qi orientareqcolard;
m) sd asigure finuta decentd a copilului/elevului in
vigoare;

V. Notificirile intre plr{i
In.agceptiunea pd(ilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea celeilalte estevalabil indeplinitd dacd va fi transmisd la adresa/sediul prevdzut in partea introductiv6 a prezentuluicontract' In cazul in care notificarea se face pe cale pogtala, ea va fi transmisd prin scrisoare recomandat6,cu confirmare de primire qi se considerd primitd de iestinaiar la datamenlionaid'Je oficiul poqtal primitorpe aceastd confirmare.
ln cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistr eazdlaunitatea de invd{dm6nt,
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care transmite gi confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificrrile verbale nu se iau inconsiderare de nici una dintre pdrfi, dac6 nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre modalitdlileprevdzute la alineatele precedente. Notific[rile verbale se iau in considerare doar in situatia in carepdrintele/reprezentantul legal manifest6 dificultate in ceea ce priveqte exprimarea in scris.VI. Durata contractului
Prezentul controct se tncheie, de reguld, pe durata unui nivel de tnvdldmdnt,
. VII. Alte clauze

1'.otj": neinfelegere d.!t1e p[r]i se poate solufiona pe cale amiabili, in cadrul consiliului deAdministralie al unitdfii de inv5!6mint.
2'v.?:fi inscrise prevederi legale, conform Legii invdfdm6ntului preuniversitar nr. 19g12023, cumodificdrile qi completdrile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizaregi funciionare a unit6lilor deinva{amdnt preuniversitar, aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024,Legii nr.272/2004privind protecfia gi promovarea drepturilor copilului, republic atd,, cumodific6rile gi complet6rile
ulterioare.
3' Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa nr. 1) este parte integrata din prezentulcontract educafional de qcolarizare
Incheiat astdzi, in dou6 exemplare, in original, pentru fiecare parte.

r***'lllLJ a' fost informat cE datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopul qi pentruinj|,eplinireaatribufiilorIegalealeinstitu{iei.
I""'*l aln luat la cunoqtinfi iI irfo.rrrliile existente in bazele de rlate ale unitatii, sunt prelucrate tleL--. ).Instrtulre cu respectarea prevederilor ltegulamentului (UE) 20161679 privincl protec{ia persoanelor
fizice in ceea ce prive;te prelucrarea datelor cu caracter personal, gi liilera circulalie a acestor 6ate.

LICEUL TEORETIC "NICOLAE BALCESCU"
Structurr - cnAnrNITA cu pp "Lucian Grigorescu,,, BBNEFICIAR INDIRECT

Nume qiprenume

SemnEtur6

I

Director,
PTof NECHITA ELENA
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ANEXA Nr. 1 la ContractulEducafional

Protectia d1gl9r cu caracter personal conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016 /679 al
Parlame,ntului European gi al Consiliului din 27 apillie 2016 privind protec[ia persoanelor fizice
in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal gi libera cirtulalie a acestor date

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Liceul Teoretic "Nicolae Bilcescu" - structuri Gridinifa P.P." Lucian Grigorescuo,, cu

sediul in Medgidia, Str.Aleea Spitalului nr.l0, Judeful Constanfa, reprezentat6 de Director
prof, Nechita Elena , in calitate de unitate gcolartr prestatoare, avand in vedere prevederile
Regulamentului(UE) 20l6l6Tg,aducelacunoqtinpparintelui / tutorelui I reprezentantului
legal al minorului , Dl/Dna.

Gridini{a colecteaza si prelucreazd daie cu caracter personal in mod legal, in conformitate cu
prevederile Regulamentului (UE) 20161679 al Parlamentului Europeunli ut Consiliului din
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter
personal qi libera circulalie a acestor date.

1'lnformafiile oferite de dumneavoastr[, con{in6nd date de identificare qi alte date personale aledumneavoastr[ qi ale minorului, sunt cele minim necesare in vederea qcoiarizarii minorului, vor fifolosite in scopul exch.ts.iv al incheierii qi execut[rii contractului de gcolarizare qi intocmirii unor
documente necesare qcolarizdrii

2' Stocarea datelor preluate se va face pe durata qcolarizdrii minorului gi pe durata necesarr pdstr6rii
arhivei, ?n confrrrmitate cu dispozitiile legale

urmatoarele:

Director,
Prof. Nechita Elena

1T3::*:"rr,,, _ ,,,,, , , in nume personal gi in calitate de reprezentant legal al

1ti1o'urur ,Jeclaiffint informaicu;.i;il; j;;*il;;:""*ffi|rr i'ii
priveqte prelucrarea datelo.o"L p".ronate gi ate -i""ri,iri qi imi
ijI]T:: *qO:"r:.: qi neechivoi consimlimAnrul ca rnitut* lcolu.a*!vs yvvtsr q

^9llT::. 
qi alte,date cu caracter p"rrorui puse la dispozilie in scopul

contractului de qcolarizare.
Nume si Prenume,

Semnatura

sd foloseascd datele de
incheierii qi executdrii

Data,
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